FELNOTTKEPZESI SZERZODES

Amely létrejott egyrészrél, mint felnéttképzd intézmény (tovabbiakban képzo)

Intézmény neve:

Fitness Company Kft.

Székhelye:

2600 Vac, Eszterhazy K. utca 14.

Adoészama:

14603565-2-13

Képviseletre jogosult:

Pati Nagy Attila és/vagy Téth Arpad

Feln6ttképzési nyilvantartasi szama:

E/2021/000111

masrészrol

Név:

Sziiletéskori név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6

Nem:

Lakcim/Levelezési cim:

Nem magyar allampolgar esetén a tartéozkodasanak
cime, a jogosité okirat, okmany megnevezése, szama:

Telefonszam:

E-mail cim:

mint képzésben résztvevd felnétt (tovabbiakban: képzésben résztvevd) kozott, alulirott helyen, id6ben és alabbi feltételekkel a
képzésre vonatkozo6 felnéttképzési szerz6dést kotik meg. A szerz6dd felek (tovabbiakban: Felek) kézdsen megallapitjak és
tudomasul veszik, hogy jelen dokumentum a 2013. évi LXXVII. térvény a feln6ttképzésrél alapjan megkoétott felndttképzési szerzddés.

1. A képzés altalanos adatai:

Képzés nyilvantartasban szereplé megnevezése:
PK szama:

Bels6 azonosito:

A képzés helye(i):

Képzés teljes 6raszama’

Ebbdl beszamithaté 6raszam (6nallo felkésziilés keretében):

Ebbdl tudasszint felmérés alapjan beszamitott 6rakedvezmény:

Megvalésitando6 tananyagegységek 6sszéraszama

Képzés elsd napja idépontja: 2022.03.12.

A képzés elvégzésével megszerezhetd dokumentum:
A tanusitvany kiallitasanak feltétele:

(szummativ) értékelés megfelelt mindsitésu teljesitése.

Sportoktato (testépités-fitness sportag)
10144016

TE2022Tavasz

Schulek Frigyes Technikum, Team Fitness,

224 6ra

96 ora (a teljes képzés 42,3 %-a)

0 ¢6ra

224 ora (ebbdl egyéni felkésziilés: 96 ora,
Kontakt 6ra: 128 6ra)

Tervezett befejezési idépontja: 2022.10.23.
Tanusitvany

A képzés valamennyi tananyagegységéhez tartozo zaro

A képzés soran nyujtott teljesitmény ellenérzésének, értékelésének modja: A haladds értékelése az oktatas folyamataban

visszakérdezés, gyakorlati feladatmegoldas, képzésben résztvevé visszajelzései, beszélgetés vagy irasbeli feladat.

A zaro értékelés tananyagegységenként (modulonként) torténik a képzés végén vagy a tananyagegységek elvégzése utan.

Szamonkérések formai: irasbeli és/vagy gyakorlatorientalt szakmai beszélgetés és/vagy projektfeladat.

' A képzés oraszama az engedélyezett programban szereplé telies draszamot jelenti, elézetes tudasszint felmérés és/vagy végzettség/képzettség

beszamitasa alapjan a megvaldsitott draszam valtozhat.




A képzéshez jogszabalyban meghatdrozottak szerint vizsga O nem kapcsolédik

X kapcsolédik; a képesitd vizsgara bocsatas feltétele(i): a Képzd
altal kiallitott tanusitvany.

A megengedett hianyzas mértéke: a kontakt 6rak 30 %-a

A megengedett hianyzas mértékének tullépése esetén

a képzésben részt vevs személyt érinté kdvetkezmények: A résztvevé kizarhato a képzési folyamatbdl vezetSi dontés alapjan.

1.1 Felnéttképzéshez kapcsolodoé szolgaltatasok
Képzd intézmény altal folytatott felnéttképzéshez kapcsolddd szolgaltatasokrél a sziikséges tajékoztatast megkaptam, melyek kozil
a kovetkez6k igénybevételét kértem:

Képzési sziikségletek felmérése és képzési tanacsadas O részt vettem [O nem vettem részt
El6zetes tudasszint felMErése: ..o O kértem O nem kértem
Tudasszint felmerés eredmeEnye: .........coooi i i O megfelelt O nem felelt meg

1.2 A képzés haladasanak tananyagegységekre bontott iitemezése *
*Az utemezés 20%-nal kisebb eltérés esetén a résztvevok tajékoztatasa mellett (e-mailen, vagy telefonon, vagy személyesen) nincs

szerz6désmodositasi kotelezettség.

A képzés litemezését (oktatasi alkalmak és Oraszamok, helyszinek és oktatok) a jelen szerzGdéshez csatolt és annak
elidegenithetetlen részét képezd Utemterv tartalmazza.

2. Képzési dij mértéke - figyelembe véve az el6zetesen megszerzett tudas beszamitasat, valamint a képzési dij megfizetésének a

képzés megvalositasa teljesitésével aranyban allé Gtemezését- és fizetésének modja:

Fizetend6 képzési dij egy 0Osszegben | 249.000 Ft (egydsszegl befizetés esetén), vagy: 269.000Ft (részletfizetés
feltiintetve: esetén).

A befizetés az alabbi bankszamlaszamra torténik: OTP 11742135-
20014816-00000000

Vizsga dija: -

Potlo, vagy javito vizsga dija’ -

Fizetés maodja: O atutaldas O készpénz O egyéb

A képzési dij megfizetésének a megvalositas | A resztvevs fizeti a teljesitménnyel aranyos iitemezésben.
teljesitésével aranyban all6 utemezése:

A koltségviselGje O Koltségvetési tamogatas

O Eurdpai unids forras

O Szakképzési hozzajarulas

O Munkaltaté (vallalkozés)

O Képzésben részt vevs személy

O Egyéb:

A képzés (részben vagy egészben) | O nem
koltségvetési vagy eurdpai uniés forrasok | Jigen,

terhére valosul meg a tdmogatas ténye, megnevezése:

a tdmogatas Osszege:

A képzéshez 6sztondij kapcsolodik O nem
Oigen,
folydsitasanak feltételei:

mértéke:

’Haa képzéshez jogszabalyban meghatarozottak szerint vizsga kapcsolodik, és a vizsga megszervezésére a feln6ttképzo jogosult




3. Képzb intézmény jogai és kotelezettségei
FelnGttképzd

vizsgalja az el6zetesen megszerzett tudas beszamitdsanak lehetdségét, intézkedik annak érvényesitésérdl,

a képzési programban meghatarozott kompetencidkra képzésben résztvevét megfelel6 mdédon felkésziti,

biztositja a képzés sikeres elvégzéséhez szilkséges személyi és targyi feltételeket,

kotelezettséget vallal arra, hogy koltségvetési vagy eurdpai unids forrasok terhére megvaldsuld képzés esetén a tdmogatas
teljes id6tartama engedélyszammal rendelkezd képzbként szerepeljen a felnGttképzdk nyilvantartasaban (2013. évi LXXVII.
térvény alapjan),

a képzés menetérdl haladasi napldt, kontaktdra esetén jelenléti ivet vezet, ez utdbbit képzésben résztvevével a képzés
ideje alatt rendszeresen alairatja,

jelen szerz6désben foglaltak szerint folyamatosan felligyeli a képzésben résztvevd képzéssel kapcsolatos tevékenységét,
amely, ha a szerz6désben foglaltaknak megfelelGen teljesiil, Ugy szdmara a képzés elvégzésérdl tanusitvanyt allit ki,

a képzésben résztvev6krél nyilvantartast vezet, a képzés dokumentumait a vonatkozd felndSttképzési jogszabalyoknak
megfelelGen rogzitett id6tartamig irattarazza,

a képzéssel kapcsolatos valamennyi bejelentési/jelentési kotelezettségének eleget tesz

4. Képzésben résztvevo jogai és kotelezettségei
Képzésben résztvevd

vallalja, hogy jelen szerz6désben foglaltakat betartja, szlikség esetén elGzetes tudasszint felmérésen vesz részt, melynek
beszamithatd éraszamat a képzé el6zetesen meghatarozza,

a tandrakon aktivan részt vesz, tovabba a megengedett hidnyzas mértékét nem lépi tul,

tudomasul veszi: a hazirend be nem tartasa, vagy ismétlédé sulyos fegyelemsértés esetén a képzésrél kizarhato

-t a jelen szerz6désben szabalyozott koltségeken feliil felmeril6 tobbletkoltség nem terheli,

jelenléti iven megjelenését minden kontakt dras foglalkozasi napon aldirasaval hitelesiti,

tudomasul veszi, hogy amennyiben az 6rak latogatasat elmulasztja, illetve a képzésbdl kimarad az nem jelent mentességet
a képzési dij teljesitményaranyos megfizetése aldl, és ez nem ad lehetGséget a mar befizetett képzési dij visszafizetésére
(amennyiben a résztvevét fizetési kotelezettség terheli),

ezen szerz6dés aldirasaval elismeri, hogy a képzésrdl szolo teljes korl tdjékoztatast (a felnSttképzbk nyilvantartdsaban
szerepld engedélyszam, képzési tajékoztatd, ar, Utemezés, fizetési feltételek, ligyfélszolgdlati rend, panaszkezelés, képzési
program tartalma, feln6ttképzési tevékenységhez kapcsolddd szolgdltatasok igénybevételének moédja, elallasi jog,
adatkezelési informaciok, feln6ttképz6 adatszolgaltatdsa, jogorvoslat lehetdség szerz6désszegés esetén) megismerte és a
képzésrdl sz616 tajékoztatd egy példanyat atvette, vagy megtekintette,

tudomasul veszi, hogy a képzési dij ki nem egyenlitése (fizetési kotelezettség esetén), az esetleges vizsgak elmulasztdsa
vagy sikertelen teljesitése esetén szdmadra tanusitvany nem adhato ki.

5. Szerz6désszegés és kovetkezményei:
A felnGttképzési szerz6désben foglaltak be nem tartasat felek szerz6désszegésként értelmezik.

SzerzGdésszegés esetén mindkét fél részérGl egyszeri (irasban is rogzitett) felszolitdsnak van helye, amennyiben a
felszélitott fél a figyelmeztetés utan sem teljesit, a masik fél a szerz6dést azonnal felbonthat;ja.

Képzésben résztvevé jogos panasza esetén a képzési dij aranyos részét visszakdvetelheti (amennyiben fizetési
kotelezettség terheli); felnGttképzé jogos panasza esetén képzésben résztvev6t a képzési dij aranyos részének
megtéritésére kotelezheti (amennyiben a résztvevdt fizetési kotelezettség terheli).

A megengedett hianyzas mértékét meghaladdan képzésben résztvevével felnSttképzé a 2. pontban foglaltak szerint jar el.

6. Adatkezelés:

Képzésben résztvevé hozzdjarul, hogy képz6 intézmény személyes adatait az adatvédelemrdl szolé jogszabalyok
szellemében nyilvantartds céljabdl kezelje és meg6rizze az informacids dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol
sz0616 2011. évi CXII. Térvény, valamint az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérél és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK
iranyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) elGirasai szerint.
Kezelt adatok koére: Jelentkezési lapon, képzési igényt jelz6 lizeneten, illetve jelen dokumentumon szereplé adatok kore és
esetlegesen a képzéssel Osszefligg6é adatok, amelyek a képzésben részt vevé személy szakképesitésével,
szakképzettségével és idegennyelv-ismeretével, a képzésbe torténd belépésével és a képzés elvégzésével, illetve a képzés
elvégzése hidnyaban a képzésbdl torténd kilépésével, a képzés soran torténd értékelésével és mindsitésével, a képzéssel
Osszefliggt fizetési kotelezettségeivel és az igénybe vett képzési hitellel kapcsolatosak.
Adatkezelés a felnGttképzési szerz6dés megkotésének datumatdl (az adatok keletkezésétdl) szamitott 8-ik év utolsd
napjaig:

o Adatkezelés célja: a képzési folyamat lebonyolitasanak el6segitése Feln6ttképzési torvény hatalya ald tartozo

képzésen vald részvétel és utokovetés
o Adatkezelés jogalapja: Jogszabalyi felhatalmazds (2013. évi LXXVII. térvény a Feln6ttképzésrél 21.8)




Adatkezelés a feln6ttképzési szerz6dés megkotésének datumatdl és az adatok keletkezésétél szamitott 8-ik év utolsé napja
utan:

o Adatkezelés célja: FelnGttképzési torvény hatdlya ald tartozo képzés utdkovetése, Uj képzési ajanlatok, képzésben

résztvevl "garancialis" Ggyintézése

o Adatkezelés jogalapja: Feln6ttképz6 jogos érdeke
A felnGttképzési allamigazgatasi szerv az adatokrdl és a feln6ttképz6 altal kidllitott tanusitvanyrdl — a Fktv. 20. § (1)
bekezdése szerinti ellen6rzés és a palyakdvetési rendszer miikddtetése céljabdl - elektronikus nyilvantartast vezet, és a
nyilvantartas adatait azok keletkezését6l szamitott 6tvenedik év utolsé napjdig kezeli. A feln6ttképzési allamigazgatasi
szerv a tanusitvanyokat tartalmazd kodzponti nyilvantartas adatait azok keletkezésétsl szamitott 6tvenedik év utolso
napjdig kezeli, azt kovet6en pedig azokat atadja az illetékes levéltarnak, és az atadott vizsgatorzslapok nyilvantartasi
adatait torli.
Az adatok statisztikai célra felhasznalhatdk és statisztikai célu felhasznalasra személyazonositdsra alkalmatlan maodon
atadhatok, tovabba a Kozponti Statisztikai Hivatal részére statisztikai célra egyedi azonositasra alkalmas maddon
téritésmentesen atadhatok és felhaszndlhatdk.
A feln6ttképz6 a képzésben részt vevsé személyt az oktatdsi azonosité szama alapjan tartja nyilvan, és a felnGttképzés
adatszolgaltatdsi rendszerében az oktatasi azonositd szamhoz kapcsoléddan szolgdltat adatot.

7. A feln6ttképzési szerz6dés sziinetelése, felmondasa

A felnGttképzési jogviszony a felek erre vonatkozd megallapodasa alapjan sziinetel. A sziinetelés alatt egyik felet sem
illetik, illetve terhelik a feln6ttképzési jogviszonybdl fakadd jogok, illetve kotelezettségek.
A feln6ttképzési szerz6dést a képzésben részt vevé személy felmondhatja. A felmondas joganak korlatozasa vagy kizardsa
semmis.
A felnGttképzési szerz6dést barmelyik fél azonnali hatdllyal felmondhatja, ha

o aképzésben részt vevd személy az oktatasban, képzésben vald részvételre egészségileg alkalmatlanna valt,

o aképzésben részt vev személy fizetési hatralékat a felnSttképzé felszdlitasa ellenére sem teljesiti vagy

o a képzésben részt vevs személy a kontaktorakrdl a képzési programban meghatdrozott idénél igazolatlanul

tobbet mulasztott.

8. Panaszkezelés és jogorvoslat kezelése:

Jelen szerz6dés megkotése el6tt felek kdzosen is megismerték az intézmény panaszkezelésének szabalyozasat, mely
panaszkezelési eljaras az intézmény ugyfélszolgalatdn megtalalhatd és ligyfélszolgdlati id6ben megismerhetd, és a
mingségiranyitas rendszer részét képezi.

Felek kikotik, hogy barmely panasz esetén a panaszkezelési eljaras szerint jarnak el.

A panaszkezelési rendszer tartalmaz minden sziikséges adatot a panaszfelvétellel kapcsolatban, tovabba kijel6li a panaszt
felvevd személyét, illetékességét és hataskorét egyarant.

Jogorvoslattal — jogos panasz esetén — tehat képzésben résztvevd elsGsorban a panaszkezelési eljarasban foglaltak szerint
élhet.

A felnGttképzési intézmény engedélyének visszavonasaval, illetve a tevékenysége folytatasanak megtiltasaval
Osszefliggésben keletkezett, a szolgdltatas igénybevevGjét ért kart a képz6 a képzési dij 6sszege alapjan — a kar
keletkezésétdl szamitottan — id6aranyosan tériti meg (amennyiben a résztvevét fizetési kotelezettség terheli).

Jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben, Ugy kiilondsen a felnGttképzést folytatd intézmény mulasztasa esetén
a PTK rendelkezései az iranyaddk. Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a szerz6désben nem szabalyozott
kérdésekben a peres eljarason kiviili megegyezésre torekednek, a jelen szerz6désbél szarmazé esetleges jogvita esetére a
felek kélcsondsen aldvetik magukat feln6ttképz6 székhelye szerinti birdsag kizardlagos illetékességének.

9. Jelen feln6ttképzési szerz6dés a 2013. évi LXXVII. Torvény a feln6ttképzésrél alapjan készilt. Jelen megallapoddst a szerz6dé
felek, mint akaratukkal mindenben egyezG6t azzal irtdk ald, hogy a szerzddés figyelmes elolvasdsa utdn az abban foglaltakat
megértették és mast abba foglalni nem akarnak.

Jelen szerz6dés két egymassal mindenben megegyez6 eredeti példanyban késziilt, melybdl egy példany képzésben résztvevd, egy
példany feln6ttképzd tulajdona. Jelen szerz6dés alairasa igazolja a felnSttképzési szerz6dés egy példanyanak atvételét.

Kelt: Budapest, 2022. marcius 12.

Képz6 intézmény képviselSje Képzésben résztvevd

PH




